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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018 
DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MÉNDEZ,

TABASCO

Jalpa de Méndez , Tabasco. a 28 de diciembre del 2017.

C, FRANCISCO JAVIER CABRERA SANDOVAL, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL!
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALPA DE\«V 
MÉNDEZ, TABASCO A TODOS LOS HABITANTES, HAGO SABER.

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO. CON FUNDAMENTO 
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTÍCULOS 115 FRACCIÓN IV DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 65, 
FRACCIÓN VI, SEGUNDO PÁRRAFO DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL 
ESTADO UBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 29, FRACCIÓN V Y 65, 
FRACCIÓN III DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE 
TABASCO, PRESENTO A LA CONSIDERACIÓN DE ESTE HONORABLE 
CABILDO, EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 
2Ó18 DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MÉNDEZ, TABASCO, DE CONFORMIDAD 
Á LOS CONSIDERACIONES QUE ENSEGUIDA SE EXPONEN:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. - Que los Artículos 115, fracción IV de la Constitución Política de lo s '" ^  
Estados Unidos Mexicanos y 65, fracción VI, segundo párrafo de la Constitución 
Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco, señalan que los presupuestos de 
egresos serán aprobados por los Ayuntamientos, sobre la base de sus ingresos 
estimados.

SEGUNDO. - Que, para tal efecto con fecha 28 de septiembre de 2017 este 
Honorable Cabildo aprobó el proyecto de iniciativa de la Ley de Ingresos del 
Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco, y que fue enviado para su aprobación y 
publicación al Congreso del Estado de Tabasco.

TERCERO. - Que el Presupuesto de Egresos del Municipio es el instrumento de 
gran importancia de política económica del gobierno municipal, ya que en él se 
reflejan las prioridades que requiere la población del municipio de Jalpa de Méndez. 
Por lo que, con los recursos previstos en el Presupuesto de Egreso para el año 
2018, se cumplirán con las acciones que permitan al municipio dar respuesta a las 
necesidades de sus habitantes y, alcanzar los objetivos y metas previstos en el Plan 
Municipal de Desarrollo de Jalpa de Méndez, Tabasco.

C
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CUARTO.- Que la importancia de analizar las condiciones económicas 
prevalecientes en 2017 en los contextos nacional y estatal para tomar decisiones 
del Municipio respecto de los ingresos que el Ayuntamiento puede obtener, así 
como la aplicación del gasto público en el marco de una cultura de rendición de 
cuentas y la práctica cotidiana de la transparencia en la gestión pública, sustentada / ,  
en un desempeño moderno, eficiente y honesto de los recursos públicos, han sido r r  
los elementos fundamentales considerados en la elaboración del proyecto de j  j 
Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco.

QUINTO. - Que partir de la adopción del Ayuntamiento de la Gestión Pública para 
Resultados, el Presupuesto basado en Resultados (PbR) y el Sistema de 
Evaluación del Desempeño (SED), se establecieron las directrices para definir los 
Programas Presupuestarios que integran el proyecto de Presupuesto de Egresos /  
Municipal 2018. /

El marco de la aplicación de la técnica del Presupuesto basado en Resultados, \  < 
permitió la integración del proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal que aquí \  
se presenta, vinculando los Programas Presupuestarios con el Plan Municipal de 
Desarrollo (PMD) y con los objetivos estratégicos de las unidades responsables, I 
como herramienta de planeación estratégica que generan los indicadores 
estratégicos y de gestión que permitirán evaluar el logro de los resultados en las 
metas propuestas por los Programas Presupuestarios.

Por lo anterior para el ejercicio 2018, el Gobierno Municipal consolida los siguientes ^  
ejes rectores del Plan Municipal de Desarrollo.

Eje 1. Desarrollo y Bienestar Social, 
fl/t Eje 2. Seguridad Pública y Protección Ciudadana. 
fí | Eje 3. Prosperidad Económica y Fomento al Campo.
K\1 Eje 4. Ordenamiento Territorial, Calidad de Vida y Servicios Municipales
jJQ Eje 5. Administración y Gestión eficiente al Servicio de la Sociedad.

Lo anterior representa el establecimiento de la gestión para resultados en el 
tránsito de la administración pública tradicional, a la Gestión Pública para 
Resultados.

SEXTO.- Asimismo, El proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de 
Jalpa de Méndez, reitera el compromiso de la presente administración municipal de 
mantener un ejercicio de gasto que se distinga por su austeridad, honradez y 
eficiencia, para el mejor destino de los recursos públicos, por lo cual el

rrs
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Ayuntamiento efectuará las acciones en caso necesario, para hacer más eficiente 
su gasto e impactar con mejor calidad los servicios que presta, emitiendo las 
medidas de austeridad y racionalidad presupuestarias pertinentes.

SÉPTIMO.- El monto en la Ley de Ingresos del Rubro del Fondo General de f"  ' 
Participaciones y del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento Municipal ; i 
FIV, no es suficiente para cubrir todas las Prestaciones del Capítulo 1000 
Servicios Personales, por lo que una vez que la Secretaría de Planeación y '~r~ 
Finanzas de a conocer en el Periódico Oficial del Estado, el calendario, entrega, 
porcentaje, formulas y variables utilizadas, así como los montos estimados que 
recibirá el Estado de Tabasco del Fondo General de Participaciones y del Fondo 
de Fomento Municipal, y los montos que recibirá cada Municipio de la entidad por 
concepto del Fondo Municipal de Participaciones para el Ejercicio Fiscal 2018, asi 
como, por concepto de Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los 
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, se harán las ^ r". 
adecuaciones correspondientes al presente Presupuesto de Egresos, dando 
prioridad a este rubro.

OCTAVO. - Que en atención a lo previsto por el numeral 65 de la Ley Orgánica de 
los Municipios del Estado de Tabasco, en su fracción III; el Presidente Municipal 
tiene la facultad de formular y someter a la aprobación del Ayuntamiento el proyecto 
de Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalpa de Méndez.

Someto a consideración de este Honorable cabildo el siguiente:

ACUERDO
Único. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalpa de Méndez, 
Tabasco, para el ejercicio 2018, para quedar como sigue:

Para lo cual ha destinado un monto de $ 369’514,451.00, desglosado conforme a 
la Norma para armonizar la presentación de la información adicional del 
Proyecto del Presupuesto de Egresos emitido por el COÑAC. Atendiendo lo 
dispuesto por el artículo 61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,, con 
la apertura del Clasificador por Objeto de Gasto, Clasificación Administrativa, 
Clasificación Funcional, Clasificación por Tipo de Gasto, vigentes a la fecha.se 
presenta el siguiente:
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Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco I

Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2018

Clasificador por Objeto del Gasto Importe
Total 369,514,451.00

Servicios Personales 226,283,987.62
Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 58,442,953.04
Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 108,000.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales 70,583,785.78
Seguridad Social 14,689,968.11
Otras Prestaciones Sociales y Económicas 29,236,013.17
Previsiones 5,850,548.24
Pago de Estímulos a Servidores Públicos 47,372,719.28
Materiales y Suministros 6,017,552.18
Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales 881,000.00

Alimentos y Utensilios 49,800.00
Materias Primas y Materiales de Producción y 
Comercialización 0.00

Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 182,000.00
Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 133,500.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,491,752.18
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos 
Deportivos 2,642,000.00

Materiales y Suministros para Seguridad 0.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 637,500.00
Servicios Generales 24,152,306.20
Servicios Básicos 7,843,940.20
Servicios de Arrendamiento 1,495,600.00
Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 
Servicios 173,000.00

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 280,000.00
Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 
Conservación 228,800.00

Servicios de Comunicación Social y Publicidad 608,000.00
Servicios de Traslado y Viáticos 94,300.00
Servicios Oficiales 6,021,500.00

j r'-'T'
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M unicipio de Jalpa de Méndez, Tabasco

Presupuesto de Egresos E jercicio Fiscal 2018

C lasificador por Objeto del Gasto Importe
Otros Servicios Generales 7,407,166.00
Transferencias, Asignaciones, Subsid ios y Otras 
Ayudas 2,897,900.00

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector 
Público 0.00

transferencias al Resto del Sector Público 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00
Ayudas Sociales 2,715,500.00
Pensiones y Jubilaciones 182,400.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros. 
Análogos 0.00

Transferencias a la Seguridad Social 0.00
Donativos 0.00
Transferencias al Exterior 0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
Mobiliario y Equipo de Administración 0.00
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
Vehículos y Equipo de Transporte 0.00
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00
Activos Biológicos 0.00
Bienes Inmuebles 0.00
Activos Intangibles 0.00
Inversión Pública 0.00
Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0.00
Obra Pública en Bienes Propios 0.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 110,162,705.00
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0.00
Acciones y Participaciones de Capital 0.00
Compra de Títulos y Valores 0.00
Concesión de Préstamos 0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros 
Análogos

0.00

Otras Inversiones Financieras 0.00
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Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco |

Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2018

Clasificador por Objeto del Gasto Importe
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones 
Especiales

110,162,705.00

Participaciones y Aportaciones 369,514,451.00
Participaciones 207,034,561.00
Recursos Propios 12,160,166.00
Aportaciones 76,101,024.00
Convenios 74,218,700.00
Deuda Pública 0.00
Amortización de la Deuda Pública 0.00
Intereses de la Deuda Pública 0.00
Comisiones de la Deuda Pública 0.00
Gastos de la Deuda Pública 0.00
Costo por Coberturas 0.00
Apoyos Financieros 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00,

Municipio de Jalpa de Méndez
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal

2018
Clasificación Administrativa • Importe

Total 369,514,451.00
Presidencia 14,242,862.39
Secretaria 19,063,040.03
Dirección de Finanzas 26,714,041.31
Dirección de Programación 10,037,546.09
Dirección de Contraloría 7,715,450.94
Dirección de Desarrollo 9,566,302.32
Dirección de fomento Económico y Turismo 9,692,781.79
Dirección de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios 
Municipales 105,706,707.32

Dirección de Educación, Cultura y Recreación 18,653,200.05
Dirección de Administración 33,564,827.05
Dirección de seguridad Publica 60,411,519.00
Dirección de Transito 2,539,111.18

Dirección de Asuntos Jurídicos 8,885,778.12
Dirección de atención Ciudadana 1,292,630.47

/
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Municipio de Jalpa de Méndez ✓

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2018

Clasificación Administrativa
Dirección de Atención a las Mujeres

Importe
1,273,589.27

Dirección de Protección Ambiental Y Desarrollo 
Sustentable 27,771,343.44

Coordinación del DIF Municipal 12,383,720.23

Municipio de Jalpa de Méndez
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal

2018
Clasificador Funcional del Gasto Importe

Total 369,514,451.00
Gobierno 244,548,659.57
Desarrollo Social 115,273,009.64
Desarrollo Económico 9,692,781.79
Otras no clasificadas en funciones anteriores

Municipio de Jalpa de Méndez
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal

2018
Clasificación por Tipo de Gasto Importe

Total 369,514,451.00
Gasto Corriente 259,351,746.00
Gasto de Capital 110,162,705.00
Amortización de la deuda y disminución de pasivos 0.00

__________Municipio de Jalpa de Méndez________
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 

______________________2018___________________
______  Prioridades de Gasto____________

1. - LOS SERVICIOS MUNICIPALES__________
2. - DESARROLLO SOCIAL

' V " 
Vw
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M unic ip io  de Jalpa de mendaz

Presupuesto de Egresos para el E jercicio Fiscal
2018

Program as y Proyectos

E019.-VIGILANCIA DE TRANSITO
E0002.-GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION 
DE TRANSITO MUNICIPAL SEGUNDA PARTE 673,611,18

E0003 - GASTO DE OPERACIÓN DE LA DIRECCION 
DE TRANSITO MUNICIPAL

i
1,865,500.00;

E046.- SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD FISICA 
Y PATRIMONIAL DE LOS HABITANTES

E0001GASTO DE OPERACIÓN DE LA DIRECCION 
DE SEGURIDAD PUBLICA.

í
48.411 519 00 1

1
E0008.- APORTACIÓN MUNICIPAL AL CONVENIO 
FEDERAL FORTASEG (INGRESOS DE GESTIÓN) 
(R.P.)

---------- |

2,000.000.00

E0010.- PROVISIONES PARA EROGACIONES 
CONTINGENTES FORTASEG 10,000,000.00

E048.-RECOLECCION, TRASLADO Y DISPOSICION 
FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

E0004.-GASTOS DE OPERACION DEL BASURERO 
MUNICIPAL. 738,000.00

E0006.-GASTOS DE OPERACION DEL SERVICIO DE 
RECOLECCION, TRASLADO DE RESIDUOS 
SOLIDOS

25,574,432.67

E050.- SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO
E0005.-GASTOS DE OPERACION DE LOS 
SERVICIOS DE ALUMBRADO PUBLICO 3,057,461.84

E0009.-PAGO DEL CONSUMO DE ENERGIA 
ELECTRICA DEL ALUMBRADO PUBLICO. 6,247,440.20

E053.- SERVICIO A RASTROS
E0007.-GASTOS DE OPERACION DEL RASTRO 
MUNICIPAL. 1,997,103.25

F0032 FOMENTO A LA ACTIVIDAD AGROPECUARIA 
Y FORESTAL
F0001.-MECANIZACION AGRICOLA 240,000.00

\

■'-o..
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Municipio de Jalpa de mendaz
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal

2018
Programas y Proyectos

FG27.-ASISTENCIA SOCIAL Y ATENCION A GRUPOS 
VULNERABLES

II
¡
I

F0003.-APOYO CON EL 50% DE DESCUENTO A 
PERSONAS DE LA 3RA EDAD EN EL PAGO DEL 
PREDIAL PRESENTANDO SU CREDENCIAL DEL 
INAPAM

i!
!

150,000.00

F0004.-APOYO A PERSONAS DE ESCASOS 
RECURSOS

l
250,000.00

F0014.-APOYO CON MATERIAL DE 
CONSTRUCCION PARA EL MEJORAMIENTO DE 
ESPACIOS FAMILIARES

2,150,000.00

FOSO.-FOMENTO A LA CULTURA Y LAS ARTES

F0002.-CELEBRACION DEL DIA DE REYES. 550,000.00

F0005.- CELEBRACION DEL 24 DE FEBRERO 25,000.00

F0006.-CELEBRACION DEL 27 DE FEBRERO. 45,000.00

F0007.-CELEBRACION DEL DIA DEL NIÑO 300,000.00

F0008.-CELEBRACION DEL DIA'DE LAS MADRES 400,000.00

F0009.-CELEBRACION DEL DIA DEL MAESTRO 800,000.00

F0012.-CELEBRACION DE LAS FIESTAS PATRIAS 200,000.00

F0013.-CELEBRACION DEL 20 DÉ NOVIEMBRE 30,000.00

F034.-FOMENTO A LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y 
AL TURISMO

F0010.-FERIA ESTATAL 1,200,000.00

F0011.-FERIA MUNICIPAL 2,000,000.00

L001.-OBLIGACIONES JURIDICAS INELUDIBLES

iI

’v’S

P"-



30 DE DICIEMBRE DE 2017 PERIODICO OFICIAL 11

Municipio de Jalpa de mendaz
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal

2018

!

Programas y Proyectos

L0001 .-PAGO DE OBLIGACIONES JURIDICAS 
INELUDIBLES 2,010,166.00

L0002.-PAGO DE OBLIGACIONES JURIDICAS 
INELUDIBLES EXP. NO. 198/2010 1,500,000.00

M001.- ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO
M0001 .-GASTOS DE OPERACION DE LA 
PRESIDENCIA MUNICIPAL. 13,692,862.39

M 0002.-GASTOS DE OPERACION DE LA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO. 14,987,039.87

M0003.-GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION 
DE DESARROLLO MUNICIPAL. 7,329,199.07

M0004.-GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION 
DE FOMENTO ECONOMICO Y TURISMO. 4,342,781.79

M0005.-GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION 
DE OBRAS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y 
SERVICIOS MUNICIPALES.

12,606,540.48

M0006.-GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION 
DE EDUCACION, CULTURA Y RECREACION. 
(DECUR )

13,422,010.04

M0007.-GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION 
DE ADMINISTRACION. 27,317,386.85

M0008.-GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION 
DE ASUNTOS JURIDICOS. 5,375,612.12

M0009.-GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION 
DE ATENCION CIUDADANA. 1,292,630.47

M0010.-GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION 
DE ATENCION A LA MUJER. 1,273,589.27

M0011 .-GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION 
DE PROTECCION AMBIENTAL Y DESARROLLO 
SUSTENTABLE.

1,458,910.77

M0012.-GASTO DE OPERACION DE LA 
COORDINACION DEL DIF MUNICIPAL. 4,139,611.33

M0013.- GASTOS DE OPERACIÓN DE LA UNIDAD DE 
ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACION (DIF) 2,188,598.16

M0014.-GASTOS DE OPERACION DE LA UNIDAD DE 
MEJORAMIENTO A LA COMUNIDAD (DIF) 2,194,949.73

M0016.-GASTO DE OPERACION DE BIBLIOTECAS 
MUNICIPALES. 4,406,190.01

i ;
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Municipio de Jalpa de mendaz
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal

2018
Programas y Proyectos

M0017.-GASTOS DE OPERACION DE LA UNIDAD 
BASICA DE REHABILITACION (UBR) (DIF) 2,610,561.01

M0018.-GASTOS DE OPERACION DE LA UNIDAD DE 
PROTECCION CIVIL. 1,052,639.77

M0019.-GASTOS DE OPERACION DEL REGISTRO 
CIVIL. 2,748,360.39

0001.- EVALUACION Y CONTROL
00001.-GASTOS DE OPERACION DE LA 
CONTRALORIA MUNICIPAL. 7,715,450.94

P005.- POLITICA Y GOBIERNO
P0005.-GASTOS DE INFORME MUNICIPAL 300,000.00
P009.-ADMINISTACIÓN FINANCIERA
P0001.-GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION 
DE FINANZAS. 15,801,988.24

P0003.-GASTO DE OPERACION DE LA UNIDAD DE 
NORMATIVIDAD Y FISCALIZACION (REGLAMENTO). 1,742,392.88

P0004.-GASTO DE OPERACION DE LA UNIDAD DE 
CATASTRO. 899,660.19

P0006.- PROVISIONES PARA EROGACIONES 
CONTINGENTES 8,120,000.00

P010.- ADMINISTRACION PROGRAMATICA Y 
PRESUPUESTARIA
P0002.-GASTOS DE OPERACION DE 
PROGRAMACION. 10,037,546.09

K005.-URBANIZACION
K0001 .-TRANSFERENCIAS Y SUBSIDIOS DEL 
FONDO DE APORTACIONES PARALA 
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

26,669,505.00

K0002.- PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS DEL 
FONDO DE APORTACIONES PARA LA 
INFRAESTRUCTURA SOCIAL ESTATAL (FISE)

1,020,000.00

K0003.- OTROS CONVENIOS FEDERALES 60,000,000.00
K0004.- OTROS CONVENIOS ESTADO MUNICIPIOS 2,353,200.00
TOTAL 369,514,451.00

c
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i

TABULADOR DE SUELDOS 2018
RANGO DE SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS NETAS MENSUALES DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS

CATEGORIA
SUELDO BASE PRESTACIONES PERCEPCION 

ORDINARIA TOTAL

NIVEL MINIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO

P R E S ID E N TE  M U N IC IP A L 11 45,000.00 1,000.00 115 ,000 .00 4 5 ,0 00 .0 0 150,000.00

S IN D IC O  DE H A C IE N D A 10 30,000.00 1,000.00 60 ,000 .00 3 0 ,000 .00 100,000.00

R E G ID O R E S  (D IE TA ) 10 20,000.00 1,000.00 6 5 ,000 .00 20 ,000 .00 100,000.00

S E C R E T A R IO  D EL A Y T TO . g 10,000.00 1,000.00 75 ,000 .00 10,000 .00 100,000.00

C O N T R A LO R 9 10,000.00 1,000.00 7 5 ,000 .00 10,000 .00 100,000.00

D IR EC TO R g 10,000.00 1,000.00 7 5 ,000 .00 10,000 .00 100,000.00

C O O R D IN A D O R  "A" g 9,000.00 1,000.00 6 1 ,000 .00 9 ,000 .00 90,000 .00

A S E S O R 8 9,000.00 1,000.00 55 ,000 .00 9 ,000 .00 85,000.00

S U B 'C O N T R A LO R 8 9,000.00 1,000.00 55 ,000 .00 9 ,000 .00 85,000.00

S U B D IR E C T O R 8 9,000.00 1,000.00 55,000 .00 9 ,000 .00 85,000 .00

S E C R E T A R IO  P A R T IC U LA R 8 9,000.00 1,000.00 50 ,000 .00 9 ,000 .00 85,000.00

S E C R E T A R IO  T É C N IC O 8 9,000.00 1,000.00 50 ,000 .00 9 ,000 .00 85,000 .00

S E C R E T A R IO  P R IV A D O 7 9,000.00 1,000.00 50 ,000 .00 9 ,00 0 .00 80,000.00

O F IC IA L  REG. C IV IL 7 7,500.00 500 .00 4 5 ,0 00 .0 0 7 ,50 0 .00 80,000.00

JU E Z  C A L IF IC A D O R 7 7,500.00 500 .00 4 5 ,000 .00 7 ,500 .00 80,000 .00

C O O R D IN A D O R 7 7,000.00 500 .00 4 5 ,0 00 .0 0 7 ,00 0 .00 80,000.00
C O O R D IN A D O R A 7 7,000.00 500 .00 4 5 ,000 .00 7 ,00 0 .00 80,000.00
C O O R D IN A D O R  (B ) 7 7,500.00 1,000.00 4 5 ,0 00 .0 0 6 ,00 0 .00 80,000.00
JE FE  DE D E P A R T A M E N T O 7 7,000.00 500 .00 4 5 ,0 00 .0 0 7 ,000 .00 80,000.00
E N C A R G A D O  D EL 
PA N TE O N 6 5,000.00 500 .00 4 0 ,0 00 .0 0 5 ,000 .00 80,000 .00
JE F E  D E A R E A 6 5,000.00 500 .00 4 0 ,0 00 .0 0 5 ,000 .00 70,000 .00
JE FE  D E P R O Y E C T O S 5 5,000.00 100.00 32 ,500 .00 5 ,000 .00 70,000 .00
S U P E R V IS O R  "A " 5 5,000.00 100.00 32 ,500 .00 5 ,00 0 .00 60,000 .00
M E D IC O 5 5,000.00 100.00 3 2 ,500 .00 5 ,000 .00 60,000 .00
P S IC O LO G O 5 ‘ 5,000.00 100.00 32 ,500 .00 5 ,000 .00 60,000 .00
S U P E R V IS O R 4 4 ,085.00 100.00 32 ,000 .00 4 ,08 5 .00 60,000 .00
C O M IS A R IO 4 4,085.00 100.00 32 ,000 .00 4 ,08 5 .00 50,000.00
N O T IF IC A D O R 4 4,085.00 100.00 32 ,000 .00 4 ,08 5 .00 50,000 .00
IN S TR U C TO R 4 4 ,085.00 100.00 32 ,000 .00 4 ,0 8 5 .0 0 50,000 .00
IN S T R U C TO R  (A) 4 4,085.00 100.00 32 ,000 .00 4 ,08 5 .00 50,000 .00
IN S P E C TO R 4 4 ,085.00 100.00 32 ,000 .00 4 ,08 5 .00 50,000 .00

/.

f



14 PERIODICO OFICIAL 30 DE DICIEMBRE DE 2017

)

CATEGORIA
S U E LD O  B A S E PRESTACIONES PERCEPCION 

ORDINARIA, TOTAL

NIVEL
4

MINIMO

4,085.00

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
CABO 100.00 32 ,000 .00 4,085.00 50,000.00

C AP TU R IS TA 4 4 ,085 .00 100.00 32 ,000 .00 4 ,085.00 50,000 .00

O FIC IAL 3 3,983.83 100.00 32 ,000 .00 3,983.83 40,000 .00

S U B O F IC IA L 3 3,983.83 100.00 27 ,500 .00 3,983.83 40,000 .00

AU X IL IAR  C O N TA B LE 3 3,983.83 100.00 27 ,500 .00 3,983.83 40,000 .00

AUX. A D M IN IS T R A T IV O 3 3,983.83 100.00 27 ,500 .00 3,983.83 40,000 ,00

IN S TR U C TO R  (B) 3 3,983.83 100.00 27 ,500 .00 3,983.83 40,000 .00

M A E S TR O  (A) D E A R T E S 3 3,983.83 100.00 27 ,500 .00 3,983.83 40 ,000 .00

TE R A P IS T A 3 3,983.83 100.00 2 7 ,500 .00 3,983.83 40,000 .00

T R A B A JA D O R A  S O C IA L 3 3,983.84 100.00 27 ,500 .00 3,983.83 40,000 .00

B IB U O T E C A R IA 3 3,983.83 100.00 27 ,500 .00 3,983.83 40,000 .00

PO LIC IA 3 3,983.80 100.00 27 ,500 .00 3,983.80 40 ,000 .00

PO LIC IA  P R IM E R O 3 3,983.80 100.00 27 ,500 .00 3,983.80 40 ,000 .00

PO LIC IA  S E G U N D O 3 3,983.80 100.00 27 ,500 .00 3,983.80 40 ,000 .00

PO LIC IA  TE R C E R O 3 3,983.80 100.00 27 ,500 .00 3,983.80 40,000 .00

PO LIC IA  T E R C E R O  JU A 3 3,983.80 100.00 27 ,500 .00 3,983.80 40,000 .00

PO LIC IA  T E R C E R O  JU R 3 3,983.80 100.00 27 ,500 .00 3,983.80 40 ,000 .00

PO LIC IA  UA 3 3,983.80 100.00 27 ,500 .00 3,983.80 40,000 .00

PO LIC IA  UR 3 3,983.80 100.00 27 ,500 .00 3,983.80 40 ,000 .00

P O LIC IA  UR 3 3,983.80 100.00 27 ,500 .00 3,983.80 40 ,000 .00

M AES TR O  P A R A E S C O LA R 3 3,983.83 100.00 27 ,500 .00 3,983.83 40,000 .00

C A R P IN TE R O 3 3,983.83 100.00 2 2 .500 .00 3,983.83 40 ,000 .00

TE C N IC O  M A N T E N IM IE N T O 2 3,460.00 100.00 22 ,500 .00 3,460.00 30,000 .00

SO LD AD O R 2 3,460.00 100.00 2 2 ,5 00 .0 0 3,460.00 30,000 .00

M EC AN IC O 2 3,460.00 100.00 22 ,500 .00 3,460.00 30,000 .00

O FIC IA L P LO M E R O 2 3,460.00 100.00 2 2 ,500 .00 3,460.00 30,000 .00

O P ER AD O R 2 3,460.00 100.00 22 ,500 .00 3,460.00 30,000 .00

C H O FER 2 3,460.00 100.00 2 2 ,500 .00 • 3 ,460.00 30,000 .00

A LM A C E N IS TA 1 3,390.00 100.00 22 ,000 .00 3,390.00 30,000 .00

E LE C TR IC IS TA 1 3,390.00 100.00 22 ,000 .00 3,390.00 30,000 .00

AY U D A N TE  E LE C T R IC IS T A 1 3,390.00 100.00 22 ,000 .00 3,390.00 30,000 .00

AU X ILIAR  B IB U O T E C A R IA 1 3,390.00 100.00 22 ,000 .00 3,390.00 30,000 .00

T R A C TO R IS TA 1 3,390.00 100.00 2 2 ,000 .00 3,390.00 30 000.00

JAR D IN ER O 1 3,390.00 100.00 22 ,000 .00 3,390.00 30,000 .00

O FIC IA L A LB A Ñ IL 1 3,390.00 100.00 2 2 ,000 .00 3,390.00 30,000 .00

O FIC IA L M A Q U ILA D O R 1 3,390.00 100.00 22 ,000 .00 3,390.00 30,000.00

A Y U D A N T E /M E C A N IC O 1 3,390.00 100.00 2 2 ,000 .00 3,390.00 30,000 .00

M U S IC O 1 3,390.00 100.00 22 ,000 .00 3,390.00 30,000.00

P R O M O TO R  (A) 1 • 3 ,390.00 100.00 22 ,000 .00 3,390.00 30,000 .00

S E C R E TA R IA 1 3,390.00 100.00 2 2 ,0 00 .0 0 3,390.00 30,000 .00

í ..
4f
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r  A T F ír in p i a
SUELDO BASE PRESTACIONES PERCEPCION 

ORDINARIA TOTAL
L / \ I L  v / v i  V1M

NIVEL
1

MINIMO
3,390.00

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
C A D E N E R O 100.00 22,000 .00 3 ,390 .00 30,000.00

D IB U JA N T E 1 3,390.00 100.00 22,000 .00 3 ,390 .00 30,000.00

P IN TO R 1 3,390.00 100.00 22,000 .00 3 ,390 .00 30,000.00

A U X  U N IV E R S A L  D E OF. 1 3,390.00 100.00 22 ,000 .00 3 ,390 .00 30,000.00

R E C O LE C TO R 1 3,390.00 100.00 22,000 .00 3 ,390 .00 30,000.00

M A E S T R A  DE C O R T E 1 3,390.00 100.00 22 ,000 .00 3 ,390 .00 30,000.00

M A E S T R O  (A) DE O F IC IO 1 3,390.00 100.00 22,000 .00 3 ,390 .00 30,000.00

B A R R E N D E R O 1 3,390.00 100.00 22,000 .00 3 ,390 .00 30,000.00

PEON 1 3,390.00 ' 100.00 22,000 .00 3 ,390.00 30,000.00

IN TE N D E N TE 1 3,390.00 100.00 22 ,000 .00 3 ,390 .00 30,000.00

V E LA D O R 1 3,390.00 100.00 22,000 .00 3 ,390 .00 30,000 .00

A U X IL IA R  G E N E R A L 1 3,390.00 100.00 22,000 .00 3 ,39 0 .00 30,000  00

A G E N TE 1 3,390.00 100.00 22 ,000 .00 3 ,39 0 .00 30,000 .00

A G E N T E  1RA. 1 3,390.00 100 .00 22 ,000 .00 3 ,39 0 .00 30,000 .00

A G E N T E  2RA. 1 3,390.00 100.00 22 ,000 .00 3 ,390 .00 30,000.00

A G E N TE  3RA. 1 3.390.00 100 .00 27 ,500 .00 3 ,39 0 .00 30,000 .00

M A E S T R O  DE D A N Z A 1 3,390.00 100.00 22 ,000 .00 3 ,39 0 .00 30,000.00

M A R IM B E R O 1 3,390.00 100 .00 21 ,000 .00 3 ,39 0 .00 30,000 .00

A LB A Ñ IL 1 3,390.00 100 .00 21 ,000 .00 3 ,390 .00 30,000 .00
R O TU LIS TA 1 3,390.00 100.00 21 ,000 .00 3 ,390 .00 30,000 .00
A Y U D A N T E  G E N E R A L 1 3,390.00 100 .00 21 ,000 .00 3 ,39 0 .00 30,000.00

! D E LE G A D O S 1 2,000.00 100.00 2 ,500.00 3 ,39 0 .00 30,000.00

PLAZA/PUESTO No. DE 
PLAZA

REMUNERACIONES

DE HASTA
P R E S ID E N T E  M U N IC IP A L 1 4 5 ,0 00 .0 0 150 ,000 .00

S IN D IC O  DE H A C IE N D A 1 4 0 ,000 .00 100 ,000 .00

R E G ID O R E S  (D IE T A ) 10 • 70 ,000 .00 100 ,000 .00

S E C R E T A R IO  D EL A Y T T O . 1 24 ,000 .00 100 ,000 .00

C O N T R A LO R 1 24,000 .00 100 ,000 .00

D IR E C TO R 12 24,000 .00 100 ,000 .00

C O O R D IN A D O R  "A " 1 18,000 .00 90,000 .00

A S E S O R 9 18,000.00 85,000 .00

SU B C O N T R A LO R 1 18,000.00 85,000 .00

S U B D IR E C T O R 9 18,000.00 85,000 .00

S E C R E T A R IO  P A R T IC U L A R 1 18,000.00 85,000 .00

S E C R E TA R IO  T É C N IC O 1 18,000 .00 85,000 .00

O FIC IAL REG; C IV IL 2 15,000.00 80,000 .00



16 PERIODICO OFICIAL 30 DE DICIEMBRE DE 2017

P L A Z A /P U E S T O
No. DE R E M U N E R A C IO N E S

______  - .... .... ..... I
P L A Z A

DE H A S T A

JEFE DE D E P A R T A M E N T O 20 15,000 .00 80,000 .00

JU E Z  C A L IF IC A D O R 3 7 ,500 .00 80,000 .00

C O O R D IN A D O R 5 7 ,500.00 80 ,000 .00  I

C O O R D IN A D O R A 3 7 ,500.00 80 ,000 .00

C O O R D IN A D O R  "B" 15 7 ,500.00 80,000 .00
E N C A R G A D O  DEL 
PAN TEO N

1
7 ,000 .00 80,000 .00

JEFE DE A R E A 44 7 ,000.00 70,000 .00

JEFE DE P R O Y E C T O S 28 6 ,000 .00 70 ,000 .00

S U P E R V IS O R  "A" 2 5 ,500.00 60 ,000 .00

S U P E R V IS O R 11 5 ,500 .00 60 ,000 .00

M ED IC O 2 5 ,500.00 60 ,000 .00

C O M IS A R IO 1 5 ,500.00 50,000 .00

IN S T R U C TO R  (A) 5 ,500 .00 50,000 .00

N O TIF IC A D O R 10 5,500.00 50,000 .00

IN S TR U C TO R 3 5 ,500 .00 50,000 .00

IN S P E C TO R 2 5 ,500.00 50,000 .00

O FIC IA L 1 5 ,000.00 40 ,000 .00

S U B 'O F IC IA L 1 5 ,000.00 40 ,000 .00

A U X IL IA R  C O N T A B LE 9 5 ,000.00 40 ,000 .00

AUX. A D M IN IS T R A T IV O 108 5,000.00 40 ,000 .00

IN S TR U C TO R  (B) 2 5 ,000.00 40 ,000 .00

M A E S TR O  (A) DE A R T E S 5 5 ,000 .00 40 ,000 .00

T E R A P IS T A 6 5 ,000.00 40 ,000 .00

T R A B A JA D O R A  S O C IA L 4 5 ,000.00 40,000 .00

B IB L IO T E C A R IA 15 5 ,000.00 40 ,000 .00

PO LIC IA 160 5 ,000.00 40 ,000 .00

P O LIC IA  PR IM ER O 5 5,000.00 40,000 .00

P O LIC IA  S E G U N D O 16 5 ,000.00 40 ,000 .00

PO LIC IA  T E R C E R O 48 5 ,000 .00 40 ,000 .00

P O LIC IA  T E R C E R O  JU A 1 5 ,000.00 40 ,000 .00

PO LIC IA  T E R C E R O  JU R 1 5 ,000.00 40 ,000 .00

P O LIC IA  U A 1 5 ,000.00 40 ,000 .00

PO LIC IA  UR 4 5 ,000.00 40 ,000 .00

PO LIC IA  UR 9 5 ,000.00 40 ,000 .00

M A E S TR O  P A R A E S C O LA R 1 5 ,000.00 40 ,000 .00

C A R P IN T E R O 2 5 ,000.00 40 ,000 .00

T E C N IC O  M A N T E N IM IE N T O 1 4 ,500 .00 30,000 .00

S O LD A D O R 1 4 ,500 .00 ■ 30,000 .00

M EC AN IC O 9__í_________— 4,500 .00 30,000 .00
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P L A Z A /P U E S T O
No. DE 
P L A Z A

R E M U N E R A C IO N E S

DE H A S T A

O F IC IA L  P LO M E R O 3 4,500 .00 3 0 ,000 .00

O P E R A D O R 16 4 ,500.00 30 ,000 .00

C H O FE R 42 4 ,500 .00 30 ,000 .00

A L M A C E N IS T A 1 4 ,500.00 30 ,000 .00

E L E C T R IC IS T A 13 4 ,200 .00 30 ,000 .00

A Y U D A N T E  E L E C T R IC IS T A 1 4 ,500.00 30 ,000 .00

A U X IL IA R  B IB L IO T E C A R IA 1 4 ,500.00 30 ,000 .00

T R A C T O R IS T A 12 4 ,200.00 30 ,000 .00

JA R D IN E R O 34 4 ,200 .00 30 ,000 .00

O F IC IA L  A L B A Ñ IL 2 4 ,200 .00 30 ,000 .00

O F IC IA L  M A Q U IL A D O R 12 4 ,200 .00 30 ,000 .00

A Y U D A N T E /M E C A N IC O 5 4 ,200 .00 30 ,000 .00

M U S IC O 25 4 ,200 .00 30 ,000 .00

P R O M O T O R  (A) 8 4 ,200 .00 30 ,000 .00

S E C R E T A R IA 35 4 ,200 .00 30 ,000 .00

C A D E N E R O 5 4,200 .00 30 ,000 .00

D IB U JA N TE 1 4 ,200 .00 30 ,000 .00

P IN TO R 4 4 ,200 .00 30 ,000 .00

AU X. U N IV E R S A L  D E OF. 20 4 ,200 .00 30 ,000 .00

R E C O LE C T O R 38 4 ,200 .00 30 ,000 .00

M A E S T R A  DE C O R T E 8 4 ,200 .00 30 ,000 .00

M A E S T R O  (A) DE O F IC IO 9 4 ,200 .00 30 ,000 .00

B A R R E N D E R O 75 4 ,200.00 30 ,000 .00
PEON 19 4 ,200 .00 30,000.0,0

IN TE N D E N TE 78 4 ,200 .00 30 ,000 .00
V E LA D O R 3 4 ,200 .00 30 ,000 .00

A U X IL IA R  G E N E R A L 88 4 ,200 .00 30 ,000 .00

A G E N TE 2 4 ,200 .00 30 ,000 .00

A G E N T E  1RA. 1 4 ,200 .00 30,000 .00

A G E N T E  2RA. 2 4 ,200 .00 30,000 .00

A G E N TE  3RA. 4 4 ,200 .00 30 ,000 .00

M A E S TR O  DE D A N Z A 1 4 ,200 .00 30 ,000 .00

M A R IM B E R O 5 4 ,200 .00 30 ,000 .00

A LB A Ñ IL 3 4 ,200 .00 30 ,000 .00

R O T U LIS T A 2 4 ,200 .00 30 ,000 .00

A Y U D A N T E  G E N E R A L 2 4 ,200 .00 30 ,000 .00

/>
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TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente acuerdo deberá ser publicado en el Periódico Oficial del 
Estado, de conformidad con lo establecido en el artículo 65 de la Constitución 
Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

SEGUNDO. - El Presidente Municipal deberá cuidar que en el ejercicio de los 
recursos a que se refiere este presupuesto, se cumpla con lo establecido en las 
disposiciones legales y administrativas relacionadas con la contabilidad 
gubernamental.

APROBADO EN EL SALÓN DE SESIONES DEL H. CABILDO EN El PALACIO 
MUNICIPAL DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO, A LOS 28 DIAS DEL MES DE 
DICIEMBRE DELAÑÓ DOS MIL DIECISIETE.

LOS REGIDORES

LIC. FRANCIjSpO JAVIER CABRERA 
ÍANDOVAL

PRIMER REGIDOR Y PRESIDENTE 
lUNICIPAL

DR. SAtTOMÓf/PERALTA ALCUDIA
: TERCER REGIDOR

_____ dLj f e ...
C. MARDELY DÉL CARMEN TORRES 

IZQUIERDO
SEGUNDO REGIDOR Y SINDICO DE 

HACIENDA

C. MARIA DOLORES TORRES 
RODRIGUEZ

CUARTO REGIDOR

/  ti * v 1i - /

CORDOVA ALEJANDRO
SEXIO REGIDOR

LIC. MARTHA PATRICIA FÍGUEROA 
HERNANDEZ

OCTAVO REGIDOR
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LIC. ZUtEÍMA JUDITH MADRIGAL 
GARCÍA

DECIMO REGIDOR

ANA£BEATRIZ HERNANDEZ PERALTA
DECIMO SEGUNDO REGIDOR

EN CUMPLIMIENTO A LO. DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 47, 54 
FRACCION ill Y 65 FRACCION II DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS 
DEL ESTADO DE TABASCO; PROMULGO EL PRESENTE PRESUPUESTO DE 
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018 ASÍ COMO EL TABULADOR DE 
SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS NETAS MENSUALES DE LOS 
SERVIDORES PUBLICOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018, PARA SU 
DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA, EN LA CIUDAD DE JALPA DE 
MENDEZ, TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO 
CONSTITUCIONAL DE JALPA DE MENDEZ-TABASCO; A LOS VEINTIOCHO 
DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL DIECISIETE.

íANClScd JAVIER
:e r a  s a n d o v a l . 

IMER REGIDOR Y 
ESIDENTE MUNICIPAL

H.AYUKW/rfENTQ 
COWTTTüCiOHAL 
IAUPA C€ KÉWOEZ 

TA5ASC0.

DE LA CRUZ ISIDRO.
SECRETARIO DEL H. 

AYUNTAMIENTO

H AYUN TAM IEN TO  CONSTITUCION.*; 
DE JALPA OE MÉNDEZ 

2016-2018

SECRETARÍA de ayuntamiento
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Gobierno del 
Estado de Tabasco

Tabasco
cambia contigo

"2017, Año del Centenario de la Promulgación de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos"

El Periódico Oficial circula los miércoles y sábados.

Impreso en la Dirección de Talleres Gráficos de la Secretaría de 
Administración, bajo la Coordinación de la Dirección General de 
Asuntos Jurídicos de la Secretaría de Gobierno.

Las leyes, decretos y demás disposiciones superiores son 
obligatorias por el hecho de ser publicadas en este periódico.

Para cualquier aclaración acerca de los documentos publicados 
en el mismo, favor de dirigirse al inmueble ubicado en la calle 
Nicolás Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359,1° piso zona Centro o a 
los teléfonos 131-37-32,312-72-78 de Villahermosa, Tabasco.






